
Sobre el segundo ofrecimiento para ascenso en IPE 

Propuestas de Amsafe Rosario sobre el segundo ofrecimiento de cargos directivos en IPE 

1) Reclamar que cada año haya nuevo ofrecimiento mientras el actual concurso esté vigente

2) Solicitar que este segundo ofrecimiento y los siguientes se hagan con carácter provincial,
unificando vacantes y escalafones de todas las Regionales.

3) Reclamar que todos los procesos de organización y reorganización (intervención) de las escuelas
no tengan un plazo mayor de dos años y que se liberen en función de ello las vacantes
correspondientes.
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