
ALERTA: HOY MÁS QUE NUNCA, DEFENDAMOS LUCHANDO EL SALARIO, LA ESCUELA PÚBLICA Y 
TODOS NUESTROS DERECHOS 

Se han reunido en Córdoba representaciones sindicales docentes de todo el país, de Ushuaia a La 
Quiaca, con la participación de UEPC Capital, ATECH de Chubut, AMSAFE Rosario, ADEMYS de Ciudad 
de Buenos Aires, ATEN Capital, CeDEMS de Jujuy, los SUTEBA de Tigre, Bahía Blanca y Marcos Paz, 
junto a delegaciones de Lanús, Avellaneda, La Plata, la Federación Nacional Docente, la agrupación 
Otro Sindicalismo es Posible, la agrupación de jubilados AJUPRACOR y el Observatorio de Conflictos 
Laborales de Córdoba (UNC-UNVM), además de la participación activa en el acto de asunción de los 
sindicatos GDA de Formosa, ADOSAC de Santa Cruz y SUTEF de Tierra del Fuego. 

En un intenso debate se han expresado las distintas realidades de la docencia del país, todas 
atravesadas por el ajuste y el desfinanciamiento educativo de los actuales gobiernos, pero también 
la predisposición de la docencia para enfrentar lo que vendrá. 

El triunfo de la delegación de UEPC Capital, el paro de 48hs de los docentes entrerrianos, la lucha 
de los docentes de Formosa, Jujuy, Misiones, Santa Cruz, Chubut, Sutebas Multicolor, Ademys, 
Tierra del Fuego y Chaco, son una demostración de esto. 

La docencia de todo el país se pone en pie de lucha frente a cualquier ataque a nuestros derechos. 
Planteamos las más amplia unidad para establecer una respuesta nacional frente al ajuste que ya 
está en marcha y que Milei y los gobernadores pretenden profundizar. Responderemos con la lucha, 
la movilización, las asambleas y deliberación en todas las escuelas y con los compañeros y 
compañeras para impulsar el paro y no inicio en 2024. 

El 15 de diciembre, como fecha tentativa, después de la asunción del nuevo gobierno nacional 
tendremos una nueva reunión para resolver los pasos a seguir. 

 
- Por un salario que cubra la canasta familiar con un solo turno. 
- Ningún avance contra la paritaria nacional, las provinciales, los aguinaldos. Que no toquen 

el fondo de compensación salarial y que el incentivo docente vaya al básico. 
- En defensa de las mejores  condiciones para enseñar y aprender. Plena vigencia de los 

estatutos docentes. 
- Por el 82 % móvil para las jubilaciones. No a la armonización y transferencias de las Cajas 
- En defensa de la ESI laica y científica. 
- Aumento del presupuesto educativo. Defensa del derecho a la educación pública. Por la 

ruptura con el FMI y el no pago de la deuda externa. 
- Por el derecho a la protesta, no a la represión, rechazamos la criminalización y judicialización 

a quienes luchan. 
- Movilizarnos el 19/20 en coordinación con otros sectores en la jornada de lucha por el 

aniversario de la rebelión popular del 2001 y por todas las demandas populares  
- Basta de tregua de las burocracias sindicales. Exigimos a CTERA y a los demás gremios 

docentes de la CGT y las centrales sindicales un plan de lucha para enfrentar el ajuste. 
- Por la independencia política de los gobiernos. 

 


