DOCUMENTO PARA EL DEBATE
ENLAS JORNADAS GREMIALES
ENLAS ESCUELAS

DEL5AL15/9

Cebolla: 19,7%
Arroz: 12,4%

Leche en polvo: 12%

Se habla de una inflacion de dos
digitos para agosto y septiembre y que
el indice anula superaria el 180%.

AlUn en escenarios mds optimistas
perdemos fuerte mucho salario:

Los hechos

Venimos de anos en donde salarios
y jubilaciones vienen cayendo en su
valor real.

En la primera mitad de este ano la
inflacidn volvié a ganar la partida.

Luego de una votacion muy cuestio-
nada en varios departamentos, a tres
dias de las PASO, la Comision Directiva
Provincial impuso la aceptacion de un
mal acuerdo porque de nuevo nos hacia
ir por detrds de la inflacion.

Luego de las PASO el gobierno na-
cional, dispuso el 22 % de devaluacion
impuesto por el FMI, y los precios se dis-
pararon. Veamos:

Papa: 34,1%
Carne 70%
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En nuestro departamento los alqui-
leres no paran de crecer y todo puede
empeorar con la modificacion de la ley
de alquileres. Cuando no hay créditos ni
acceso a planes de vivienda.

Las asignaciones familiares des-
pués de afos de reclamos a los diferen-
tes gobiernos, tuvieron un crecimiento
importante, pero muy lejos de lo necesa-
rio, desde valores ridiculos ($780 por
hijx) y quedaron en valores bajisimos
($5000).

En la base de la pirdmide tenemos
miles y miles de companerxs por debajo
de la linea de la pobreza, en la otra
parte, Ixs companerxs con dos o mds
cargos y mucha antigtiiedad, padecen el
robo que significa el mal llamado “im-
puesto a las ganancias”.

Nuestro bdsico representa menos
del 30% de nuestro salario de bolsillo, lo
que achata nuestra escala salarial y trae
como consecuencia la sobrecarga labo-
ral en desmedro de la salud, de lo peda-
gogico, y del ingreso de companerxs al
sistema

En cuanto a las CONDICIONES DE
TRABAJO que dia a dia debemos transi-
tar, no solo hablamos de infraestructura,
tan necesaria en nuestros dias; tenemos
escuelas donde se caen los techos, ven-
tanas sin vidrios, falta de ventiladores y
ventilacion adecuada en épocas estiva-
les, asi también otras con falta de cale-
faccidn, aulas superpobladas de alum-
nos, otras compartiendo aulas con otras
Instituciones.

Vemos como la salud de los compa-
nerxs se va resquebrajando, docentes
trabajando doble y triple turno, a conse-
cuencia de los magros salarios, termi-
nando con licencias médicas por los fac-

tores que afectan negativamente la
salud de los trabajadores.

Las respuestas

Frente a este nuevo salto de la crisis
econdmica y social hubo diferentes
reacciones:

El gobierno nacional, sumamente
preocupado por la perspectiva electoral,
dispuso el pago de un bono de emergen-
cia miserable para una parte de Ixs tra-
bajadorxs y jubiladxs.

El gobierno provincial nego todo:
afirmoé que no habia nada que discutir,
que el bono no nos corresponde, que ya
estd el acuerdo firmado hasta fin de
ano.

Desde Amsafe Rosario convocamos
al Cuerpo de Delegadxs y definimos el
cese de tareas con concentracion frente
a Gobernacion para el pasado jueves 24.
A pesar de las presiones y las amenazas
del gobierno, a pesar de los sectores
internos que jugaron a quebrar la
medida, el cese se cumplié masivamen-
te en las escuelas y fuimos mds de 2000
companerxs en unidad con ATE que gri-
tamos con fuerza nuestros reclamos.
Queremos destacar el valor de esta
accion ya que fue de las primeras que se
hicieron a nivel nacional para denunciar
el impacto de la devaluacion en nuestros
bolsillos y la necesidad de reabrir las
paritarias

La Amsafe Provincial guarda un
lamentable silencio, no exigiendo parita-
rias y peor aun niegan la Asamblea Pro-
vincial. No han dicho una sola palabra
sobre este robo al salario. Como la gran
mayoria de la dirigencia sindical eligen
darle la espalda a las bases para bancar
un gobierno provincial y un gobierno na-
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cional que siguen aplicando las recetas
del ajuste.

¢Como seguir?
La situacion es compleja.

Para frenar el ajuste necesitamos romper el
acuerdo de las conducciones sindicales
con los gobiernos.

Para defender el salario tenemos
que construir unidad y estar en la calle
con otros gremios, como venimos ha-
ciendo en Amsafe Rosario.

Para este miércoles 6/9, en el marco
de la Jornada Nacional de Lucha docen-
te que impulsamos sindicatos combati-
vos y antiburocraticos, convocamos al
Cuerpo de Delegadxs. Vamos a juntarnos
con delegadxs de otros gremios (CTAA
ATE, Rosario, Siprus, Coad, Jaboneros).
Para debatir sobre la dificil coyuntura
politica y econdmica que enfrentamos y
reclamar por la defensa del salario y las

jubilaciones, nuestros derechos labora-
les, la salud y la educacion publicas que
aparecen fuertemente amenazadas.

Esto lo hacemos en el marco de una
Jornada nacional de Lucha docente im-
pulsada desde diferentes sectores gre-
miales de la educacidn que no se subor-
dinan a la conduccion de la Ctera, Jorna-
da que incluye paros, concentraciones y
actos en distintos lugares del pais.

Sabemos que esto no alcanza, pero
lo entendemos como pasos necesarios
para seguir fortaleciendo la lucha. Todas
las acciones son validas si van abonan-
do ese camino.

Necesitamos con urgencia la convo-
catoria a una Asamblea Provincial donde
la docencia de toda la provincia pueda
definir y decidir las acciones a seguir. En
el mismo sentido venimos reclamando
también un Congreso de Ctera.

Defendamos la Salud y la Educacion
Publica y Gratuita, nuestros Salarios y las
Condiciones de Trabajo.

Violencia y escuelas

naturalizar.

accion de riesgo.

Lamentablemente la violencia relacionada con las bandas narco-policia-
les no da respiro en la regidn y sigue golpeando a las escuelas y nuestra comu-
nidad. Balaceras, amenazas, jovenes asesinadxs, zonas liberadas, escuelas
robadas y vandalizadas son parte de una realidad durisima que no podemos

Seguimos exigiendo a las autoridades de los ministerios de Educacién y de
Seguridad que garanticen las acciones necesarias para que los barrios recupe-
ren la tranquilidad perdida y que llegar o salir de una escuela deje de ser una
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La perspectiva electoral

En muy pocos dias se definen las futuras autoridades en la provincia de
santa fe.

Luego llegardn las elecciones nacionales.

Respetamos las definiciones de cada companerx pero no podemos dejar
de expresar nuestra alarma frente a distintas opciones de la derecha que se
preparan para gobernar la provincia y la nacidn.

La bronca y el enojo son sentimientos inevitables en la actual situacion. La
crisis es muy profunda. Pero estamos convencidxs de que no saldremos conti-
nuando las politicas de ajuste que lleva adelante este gobierno y mucho menos
con proyectos que sin tapujos dicen que van a profundizar esas medidas, que
van a atacar la salud, la investigacion y la educacion publicas, que se propo-
nen avanzar sobre nuestros derechos laborales, que van a limitar nuestro dere-
cho a la protesta.

Hay mucho debate en las escuelas y en todos lados y es importante que
podamos desarrollarlo con tranquilidad y respeto.

En cualquier caso, desde Amsafe Rosario estamos convencidxs de que el
camino es estar sin demoras en la calle, construyendo unidad, con indepen-
dencia de todos los gobiernos, apoyados en la democracia sindical, defendien-
do el salario, la escuela publica y todos nuestros derechos.

La idea es que, luego del debate, surjan propuestas:

Ingresa al formulario con el QR
o buscalo en nuestra web
www.amsaferosario.org.ar
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